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MOT DE LA PRESIDENTE

Mesdames, Messieurs,

Nous vivons une époque de bouleversements majeurs. Les tensions géopolitiques
fragilisent la paix mondiale, le déréglement climatique bouleverse nos écosystémes et
les progres fulgurants de l'intelligence artificielle transforment nos sociétés a une
vitesse inédite. Face a ces incertitudes, une évidence s'impose : I'avenir ne pourra étre
construit sans la force, la vision et I'énergie universelle des femmes.

Depuis quinze ans, le CEJFI a accompagné plus de 1 500 femmes dans la création de
leur entreprise a Montréal, transformant des parcours individuels en réussites
collectives et batissant un écosystéme entrepreneurial résilient. Cette expérience
constitue bien plus qu'un acquis : elle est le socle qui Iégitime notre role comme acteur
incontournable de I'entrepreneuriat féminin, et le levier de notre rayonnement au
Canada comme a l'international.

C'est dans cet esprit que nous ouvrons la deuxiéme édition du Sommet Mondial de
I'Entrepreneuriat Féminin Innovant et Inclusif. Plus qu'un rassemblement, ce sommet
est une plateforme stratégique qui réunit incubateurs, accélérateurs, startups,
entrepreneures et décideurs venus des quatre coins du monde. Il offre un espace
unique ou l'intelligence collective se déploie, ou les idées se confrontent et s'élévent,
et ou se tissent des partenariats inclusifs capables de dessiner les grandes
orientations économiques et technologiques de demain.

Notre théme, « L'intelligence artificielle pour propulser I'entrepreneuriat féminin »,
reflete cette ambition. L'IA, souvent percue comme un risque, peut devenir un outil
extraordinaire de résilience et dinnovation, si elle est guidée par I'équité, la
responsabilité et la justice. Et qui mieux que les femmes, fortes de leur créativité et de
leur capacité a relier les enjeux humains, sociaux et environnementaux, pour piloter
cette transformation ?

Le SMEFII 2025 incarne ainsi une déclaration forte : faire du SMEFII la référence
mondiale du soft power féminin canadien qui rayonne par lI'innovation, l'intelligence
artificielle et le leadership des femmes. Montréal devient, a travers ce sommet, un hub
d'influence et d’avenir, porté par I'énergie universelle et transformatrice des femmes.

Avec toute mon énergie et ma conviction,

Régine Alende Tshombokongo
Présidente du Sommet mondial de I'entrepreneuriat féminin innovant et inclusif
Fondatrice et Directrice générale du CEJFI %“‘*P

&
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LA PRESIDENCE ET NOS MARRAINES

Régine Alende
Tshombokongo
Fondatrice et directrice du Centre
’Encadrement pour Jeunes
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Présidente du SMEFII
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genres et secrétaire d’Etat (Petites
Entreprises et Tourisme)|
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Co-marraine du SMEFII
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Sénatrice indépendante (Québec) |
Coprésidente Association
parlementaire Canada-Afrique
Entrepreneure

Gracia Kasouki
Katahwa
Mairesse de Cote-des-Neiges-Notre-
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Femme politique mexicaine
membre du Parti révolutionnaire
institutionnel. Vice-presidente
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Députée et Conseillére de
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Co-marraine du SMEFII
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d’administration du
CEJFI

Emmanuella
Lambropoulos
Députée de Saint-Laurent,
Québec
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Ancienne députée Mexique

Yami Lopez

Femme politique
Parti Québécois
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International De La Femme Noire
(SIFN) et humoriste

Asna Fall Ndiaye

Associée manager. Responsable
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Experte-comptable et entrepreneure

Senaya

Artiste, communicatrice et
entrepreneure

LES INTERVENANT-ES

Andria Carosielli

Présidente
Groupe Carosielli inc.

Aminata Souley Yazi

Sophie Diouf Coulibaly

Directrice Générale d’AF|
L’Université de ’Entreprise

Cindy Badier

Fondatrice du Congrés de
I'entrepreneuriat féminin du
Québec et stratége en
développement des affaires

Tania Saba

Titulaire de la Chaire BMO en
diversité et gouvernance de
I'Université de Montréal et
Professeure titulaire

Isabella Armantrading

Manager Risque Opérationnel
Présidente Club Zonta Guadeloupe
(France)

Kerline Joseph

Professeure associée au
Département de communication
sociale et publique a 'UQAM
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Entrepreneure, coach et
fondatrice de Makani & Co.

Marie-Thérése Ndumba

Coordinatrice - Formatrice, Yambi
Developpement ASBL

Ina Koita

1ére Vice-Présidente et Directrice
administrative de I'ONG Inter

Action Globale

Severine Formal
Esthéte et passionnee de soins
pour le corps, fondatrice de
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Lindsay Lapaquette

Experte en communication
Formatrice et coach en
leadership - Animatrice du
podcast The Workplace
Communication

Lumiére Dibwe

Assistante de direction

Flora Mengue

Fondatrice et
consultante principale chez FM
Consultants ERP Inc

Maudeleine Myrthil

Présidente-directrice générale
Groupe 3737

Myriam El Halmakani

entrepreneure, coach et fondatrice

de Makani & Co.
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Monique Pelland

Coach professionnelle PCC-ICF
Fondatrice Espace Imagine

Pierre Lacouchie Payen
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Strataj’'m - Odoo
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Investissement Québec
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Professeure a l'université de
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Fatim Keinde

Leader bilingue en cybersécurité

Suzanne Donofrio

Gestionnaire de programmes et
formations
RFAQ

Betty Adrien

Fondatrice de la plateforme Black
Inspiration et de Apptissages
Formations

Veronica Marquez

Consultante, formatrice et
conférenciere

Joelle Pineau

Chercheuse canadienne,
professeure agrégée a I'Ecole
d'informatique de I'Université

McGill et pionniére en intelligence

Jean-Michel Lemaire

Co-fondateur de Fractal Solutions

Robotiques Inc.

Soline Vincent-Gabourg
Cheffe d'entreprise, consultante
en stratégie et créatrice de
connexions

artificielle.

Pauline Lavoie Rim Dakkir
Entrepreneure - Conférenciére &
Stratége en Marketing Digital
Fondatrice de DR Digital

PDG du centre d'Intelligence
artificielle ECOSYS.AIl

Ketsia Olangi Julie Cisse

Directrice Exécutive, Chargée de
Programmes
GIPS/WAR/WLP Sénégal

Entrepreneure
multidimensionnelle et engagée
en République Démocratique du

Congo. CEO de plusieurs
entreprises.

Christian Kengne

Directeur principal en
cybersécurité.

France Nadine Forget
Directrice, exportations, Europe,
Afrique et Moyen-Orient
Investissement Québec

AMLEA

Floribert Beloko
Consultant en gestion des

programmes de developpement
intégré

Inssata Ricourt

fondatrice d’INSSATAD Consulting

Eloise Bernard
Coach professionnelle PCC-ICF:
maximiser le potentiel humain en
entreprise- intelligence
émotionnelle

Boutaina Laboudi

Conseillere senior en gestion de
projets informatiques
Helvetios Inc

Anne-Soléne Rioult

Stratégie Marketing
Communication - Developpement
d'affaires
Co-fondatrice Agoralliance

Jules Mitashi Kinvula

Représentant de FODED au
Canada et chargé de cours a
I'UNIKIK.

Angeéle Perignon Lunda
Mutombo

Avocate 3.0, fondatrice de
LUNDA LAW

Verinsa Mouajou

Stratége en image de
marque personnelle
Fondatrice Veracom
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Sarah Bouchkhi

Fondatrice de
Procoms

Créatrice de la méthode SARIA™

Emma Saffar
Coordonnatrice de projet
Coalition nationale
pour I'équite du travail invisible
AFEAS

Ana Mbengue

CEO Association S&M Belgique

Fondatrice de la FIEAD
(Foire Internationale des
Entrepreneurs Africains de la

oi

Sylvie DesGroseilliers

Chanteuse

.

Rafael Uribe

Expert en approvisionnement
Soutien en approvisionnement
Canada (SAC) - Région du Québec /
Gouvernement du Canada

.

.%’ l'lY.
Wi

%

Carole DA SILVA

Entrepreneure sociale engagée en
faveur de l'inclusion et de I'égalité
Femme Homme
Fondatrice de Femme et Pouvoir

Ndeye Mingue Ndiate

Responsable bureau santé
communautaire

Katya Sin
Styliste

H

Chloé Saintesprit

Formatrice et conférenciére en
Diversité, Equité et Inclusion (DEI)
Groupe Femmes, Politique et
Démocratie

Sabine Soumare
Directrice générale
Portail de Connaissances pour
les femmes en entrepreneuriat

Lalla Fall Diouf

Enrepreneure

udith Kayiri

Violoniste
Stratége

Mireille Ntambwe

Chercheuse, Conferenciére
internationale, Consultante,

Enseignante, Entrepreneure sociale

Gabrielle Sangollo
Conseillére - Environnement et
finance responsable
Développement international
Desjardins (DID)

Dlely Tapa

Chanteuse

AngelLo Cadet

Co-auteur et assistant directeur
artistique de la série télévisée Lakay
Nou

Ibrahim Kaboré

Directeur général
Entreprendre ici

Aurélie Heurtebize

Coach-consultante en creation de
richesses et fondatrice de Les
finances au féminin.

Cindy Yvel
DJ

Michael Abramovich

Saxophoniste
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L'EQUIPE ORGANISATRICE

Claudya Parize

) Sandra Duvers Anda Busaki
Coordinatrice et Présidente du

Comité Scientifique du SMEFII Coordinatrice adjointe Chargée Partenariats
Chercheure en entrepreneuriat CEJFI
féminin

Lambert Opula Leonie Kiangu Mary Pinzon
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PEntrepreneuriat Féminin CEJFI CEJFI
CEJFI
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Insaf El Amrani Brenda Nguetsop M’bamakan Koné Farida Arab Narimane Bournissa

Chargée de projet Chargée de projet Adjointe administrative Adjointe a la direction et
CEJFI CIFA CEJFI Chargée de projet
CEJFI

Technicienne comptable
CEJFI

Hanane BenMessai Joséphine
Nyirahategekimana
Conseillére en entrepreneuriat
CEJFI

Superviseure au
dépannage alimentaire
CEJFI
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DU 03 AU 05 SEPTEMBRE 2025 - THEATRE ST JAMES A MONTREAL
SOMMET MONDIAL DE LENTREPRENEURIAT FEMININ TOURNE
VERS L'IA INCLUSIVE

Le Sommet mondial de ’entrepreneuriat féminin innovant et inclusif (SMEFII),
organisé par le CEJFI, se tiendra a Montréal du 3 au 5 septembre 2025, dans le
prestigieux Théatre St James.

Cet événement international de haut niveau réunira des femmes leaders,
entrepreneures, décideuses et investisseuses venues du Canada, d’Afrique,
d’Amérique latine, des Caraibes et d’Europe, pour faconner l’avenir de la
diplomatie économique, de l’innovation et de I’égalité des chances, a travers le
prisme de lUintelligence artificielle et du leadership féminin.

MONDIAL

ENTREPRENEURIAT FEMININ
INNOVANT ET INCLUSIF
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POURQUOI CE SOMMET EST STRATEGIQUE ?
UNE REPONSE CONCRETE ET VISIONNAIRE

Le Sommet mondial CEJFI 2025 doit étre percu comme le rayonnement du
soft power féminin canadien a l'international.

UN RENDEZ-VOUS DE PRESTIGE

Lieu ou se rencontrent les femmes
leaders, entrepreneures et décideuses
qui faconnent Péconomie mondiale.

UN LABORATOIRE D’AVENIR

Une plateforme ou PIA inclusive et
Pinnovation servent concrétement a
propulser 'entrepreneuriat féminin.

UN OUTIL DE RAYONNEMENT

Une Vitrine internationale du leadership
féminin canadien, capable d’influencer
les grandes orientations économiques
et technologiques.

HUB MONDIAL

Positionner le Canada comme hub
mondial du soft power féminin.

ENTREPRENEURIAT FEMININ
INNOVANT ET INCLUSIF
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LA NECESSITE DU SMEFII

Le Sommet mondial de I'Entrepreneuriat Féminin Inclusif et Innovant
(SMEFII), dans le cadre de sa deuxiéme édition en 2025, est bien plus
qu'un simple rassemblement. C'est une invitation a explorer des idées
novatrices, a partager des connaissances stratégiques et a découvrir
des outils concrets permettant aux femmes entrepreneures d’ici et
d'ailleurs de déployer leur plein potentiel et de renforcer leur impact
dans leurs secteurs respectifs.

Cet événement unique vise également a favoriser des partenariats
inclusifs et durables a I'échelle internationale entre incubateurs,
accélérateurs, organismes d'accompagnement, startups et
entrepreneures. Ensemble, ils contribuent a stimuler une croissance
économique innovante et équitable, afin de :

Encourager la collaboration et la création de réseaux
- solides pour soutenir I'entrepreneuriat féminin.

Renforcer les compétences des entrepreneures pour leur
' permettre de s'adapter aux mutations numériques et
technologiques.

Promouvoir linclusion des femmes issues de milieux
diversifiés dans I'écosystéme entrepreneurial global.

Inspirer et propulser des projets innovants ayant un impact
économique, social et durable.

Le SMEFII 2025 se positionne ainsi comme un catalyseur de
changement, favorisant l'innovation, l'inclusion et la résilience des
femmes entrepreneures dans un monde en constante évolution.
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LES OBJECTIFS DU SMEFII

Le Sommet mondial de I'Entrepreneuriat Féminin Inclusif et Innovant (SMEFII) 2025
vise a répondre aux défis structurels auxquels sont confrontées de nombreuses
femmes entrepreneures issues de communautés sous-représentées dans
I'écosystéme entrepreneurial. A travers des panels, des ateliers et des espaces
d'échanges, le Sommet propose des solutions innovantes et applicables a I'échelle
mondiale afin de réduire les inégalités et de stimuler une croissance économique
inclusive. Pour sa deuxiéme édition, le SMEFII poursuit trois objectifs principaux:

FAVORISER L'INNOVATION ET LA
CONNECTIVITE NUMERIQUE

. 92
p L e Encourager les écosystemes mondiaux a
‘ ‘ promouvoir l'innovation et I'adoption de nouvelles
technologies dans les entreprises dirigées par des
- femmes.
e Accélérer la transformation numérique et renforcer
la connectivité pour accroitre la compétitivité des
entrepreneures sur les marchés internationaux.

SENSIBILISER ET RENFORCER LES

COMPETENCES
5 w’ e Mettre en Ilumiére les obstacles structurels
— | auxquels les entrepreneures sont confrontées et
—-e:-_,"‘.“}i ' proposer des pistes concrétes pour y remédier.

e Développer des compétences numériques et
2 entrepreneuriales adaptées aux réalités actuelles
et futures.

i » AMELIORER L’ACCES AU FINANCEMENT

e Promouvoir des mécanismes financiers innovants
et inclusifs pour les femmes entrepreneures ayant
des besoins spécifiques.

e Faciliter les partenariats entre incubateurs,
accélérateurs, organismes d’accompagnement et
investisseurs afin de batir des stratégies de
financement durables et accessibles.

En réunissant des acteurs de premier plan a l'échelle internationale, le
SMEFII 2025 se positionne comme un catalyseur de changement, favorisant
linclusion, linnovation et la résilience des entrepreneures dans un monde
en pleine mutation
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QUI PARTICIPE AU SMEFII ?

La deuxiéeme édition du Sommet mondial de I'Entrepreneuriat Féminin Inclusif et
Innovant réunit une diversité d'acteurs clés de l'écosystéme entrepreneurial
mondial autour d'un théme fort :

« L'intelligence artificielle pour propulser I'entrepreneuriat féminin ».

Le SMEFII 2025 est I'espace ou innovation, inclusion et technologies numériques se
rencontrent pour offrir aux entrepreneures les outils, les connaissances et les
partenariats nécessaires pour réussir dans un monde en constante évolution.

Voici qui prend part a cette édition :

e Des experts internationaux en IA, innovation et entrepreneuriat.

e Des cheffes et chefs d’entreprises cherchant des solutions technologiques et
des partenariats.

e Des organismes de défense des droits des femmes et d’accompagnement
entrepreneurial.

e Des représentants gouvernementaux, la société civile et les médias.

e Des institutions académiques et des passionnés — entrepreneurs,
investisseurs, étudiants — désireux d’apprendre et de collaborer.

e La société civile, actrice essentielle pour soutenir le changement et sensibiliser
aux enjeux liés aux nouvelles technologies.

e Les médias, partenaires clés pour amplifier les discussions et faire rayonner les
innovations et initiatives du Sommet.

¢ Les institutions académiques et universitaires, qui partagent leur expertise en
recherche et en formation autour de [lintelligence artificielle et de
I'entrepreneuriat.

e Des individus passionnés, entrepreneurs, investisseurs, chercheurs ou
étudiants, tous animés par la volonté de comprendre, d'apprendre et de
contribuer a une économie plus inclusive et innovante.

Le SMEFII 2025 est un carrefour mondial d’idées, de technologies et d’'opportunités,
ou inclusion, innovation et connectivité numérique s'unissent pour transformer
I'entrepreneuriat féminin.

ENTREPRENEURIAT FEMININ
INNOVANT ET INCLUSIF
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PROGRAMMATION DU SMEFII

Jour 1: Sinspirer et se lancer

Mercredi 3 septembre 2025

< 7h30-8h30 . _ ACCUEIL
Inscription des participant.es

DISCOURS INAUGURAL
8h30-8h40 |

La 2° décennie internationale des personnes d'ascendance africaine

< 8h40-9h00 o ALLOCUTIONS OFFICIELLES
Dignitaires

GRANDE ENTREVUE

LY PR D  B La causerie au coin du feu avec Fhonorable Daniéle Henkel

L'entrepreneuriat féminin a I'ére de I'innovation et de l'intelligence artificielle :
un levier essentiel pour la transformation économique mondiale durable

) PANEL 1: (1ERE PARTIE)
10h15-12h30 Etat des lieux de lentrepreneuriat féminin mondial : avancées et défis

( 11h15-11h30 PAUSE/RESEAUTAGE

\ PANEL 1 : (2EME PARTIE)
( 11h30-12h30 Etat des lieux de fentrepreneuriat féminin mondial : avancées et défis

< 12h30-13h30 | PAUSE DEJEUNER

TABLE RONDE 1
13h40- 14h50 Histoires inspirantes de leaders féminines : réussites et témoignages sur

les défis et les lecons apprises

15h00- 15h45 ATELIERS 4C : CREATIVITE, (ESPRIT) CRITIQUE, COOPERATION ET
: COMMUNICATION (SUR RESERVATION, PLACES LIMITEES)

< 15h50-16h05 | PAUSE ENERGIE

ATELIER1: ATELIER 2: ATELIER 3:

IA et chaines Intelligence artificielle
16h10-17h40 d'approvisionnem Intelligence artificielle

ent inclusives et pour booster les PME

IA et leadership

transformationnel

P : outils pour un
durables féminins impact durable

: RESTITUTION EN PLENIERE DES ATELIERS
<17h45 -18h00 Mot de cléture de la Journée
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Jour 2 : Apprendre et Agir
Jeudi 4 septembre 2025

THEME PRINCIPAL :
Vers un entrepreneuriat inclusif et digitalisé

<7h30 - 8h30 ACCUEIL

8h35- 8hS5 CONFERENCE : COMMENT INTEGRER L'IA DE
MANIERE OPTIMALE DANS VOTRE ORGANISATION
i FORMATION :

9h00-10h30 Education numérique et entrepreneuriat : réduire la fracture digjtale
pour les femmes

(10h35 -10h55 PAUSE ENERGIE

TABLE RONDE 2:

Femmes entrepreneures dans les zones rurales : défis et solutions
pratiques

.., PANEL2: N,
Cybersécurité et protection des entreprises féminines a I'ere
numérique

PANEL 3:
Partenariats internationaux et exportation : outils et stratégies pour
percer sur les marchés

(15h10 = LivLY)  Interméde musical (réseautage informel)

ATELIER4: ATELIERS: ATELIERG6:

Marketing Plaidoyer et Santé mentale,
digital et |ncl'u_5|on dans les bien-&tre et
commerceen  Politiques résilience :

15h30-17h00

ligne publiques : faire stratégies pour
entendre la voix concilier vie
des femmes noires professionnelle et
ou marginalisées personnelle

RESTITUTION EN PLENIERE DES ATELIERS
<17h10 -17h30 Mot de cléture de la Journée
(18h00 -20h30 COCKTAIL DE RESEAUTAGE
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Jour 3: Réseauter pour innover

Vendredi 5 septembre 2025

THEME PRINCIPAL :
Synergie pour un impact collectif

) TABLE RONDE 3:
8h30-9h45 Egalité entre les femmes et les hommes en affaires

PANEL 4:

Financements innovants : accompagnement international et
partenariats stratégiques pour les femmes

10h45- 11h00 PAUSE-CAFE

h h MENTORAT INTENSIF :
11h00-13h00 Rencontres entre entrepreneures et investisseurs (B2B)

17h30-22h00 GALA DE CLOTURE

()

Activités permanentes (tout au long du Sommet) :
e Espace d'exposition : présentation de solutions technologiques, de services
financiers, et de projets inspirants présentés par les partenaires.
e Cliniques individuelles : consultations avec des experts sur des sujets spécifiques (ex.
stratégie digitale, levée de fonds, gestion de |'exportation).

Jour 4: Visite d'entreprises
Samedi 6 septembre 2025

Matin Visite d’entreprises québécoises exemplaires en
innovations durables, inclusives et.ou numériques

4
g < MONDIAL
s

Vo4




DEUXIEME EDITION DU SMEFII 2025

FRAIS D'INSCRIPTION

3 jours complets du Sommet

Des conférences inspirantes
Panels et tables rondes
Ateliers
Repas
Réseautage - BtoB

Gala de cloture

Attention : Le Sommet mondial propose un tarif préférentiel aux membres et partenaires du CEJFI !

INSCRIVEZ-VOUS DES MAINTENANT !

P} info@cejfisommetmondial.ca

Visitez notre site :
www.cejfisommetmondial.ca

Ny
; é;)mo"mll

L et

DE L'EN:[REPRENEURIAT FEMININ
INNOVANT ET INCLUSHF
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NOTRE ECOSYSTEME PARTENARIAL

1 1 Développement Canada Economic
D_esjard INns I * économique Canada Development
Caisse de Bordeaux- pour les régions du Québec  for Quebec Regions

Cartierville-Saint-Laurent e,
Québec rm
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o ;
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DIVERSITE ET ="\ connaissances
= GOUVERNANCE .V‘ kl‘(/ A7 pour les femmes

Université en entrepreneuriat
de Maoniréal
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